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BAB YV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Penelitian tentang Peran Kepala Desa dalam Pengembangan Wisata

Embung Sonorejo di Desa Sonorejo, Kecamatan Padangan, Kabupaten

Bojonegoro, menunjukkan bahwa Kepala Desa menjalankan kepemimpinan

dengan cukup efektif.

1.

Kepala Desa terlibat langsung sebagai motivator, fasilitator, dan
mobilisator, walaupun peran sebagai motivator jelas paling menonjol. Ia
mendorong masyarakat, membangun kesadaran bersama, dan
menunjukkan bahwa partisipasi warga menjadi kunci dalam
mengembangkan wisata desa. Semangat yang ia tanamkan di masyarakat
jelas terasa, meski tidak semua warga sudah ambil bagian secara aktif. a
tetap konsisten mengajak, mensosialisasikan program, dan mengingatkan
pentingnya memanfaatkan peluang ekonomi lewat pariwisata.

Dari sisi fasilitator, Kepala Desa juga hadir menyediakan berbagai sarana
prasarana penunjang seperti lahan parkir, gazebo, toilet, mushola, tempat
sampah, penerangan, area bermain, serta mendukung pelaku UMKM. Ia
tak berjalan sendiri dan melibatkan BUMDes serta pihak terkait dalam
upaya memperkuat fasilitas. Meski begitu, masih ada beberapa hal yang
perlu dibenahi, baik di koordinasi antar pengelola maupun kualitas dan

kelengkapan fasilitas di lokasi.
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3. Sebagai mobilisator, Kepala Desa aktif merangkul semua pihak, mulai dari
pemerintah desa, BUMDes, pengelola, pelaku UMKM, sampai
masyarakat luas. la menggerakkan gotong royong, mengatur pembagian
tugas, bahkan ikut menginisiasi promosi wisata. Koordinasi antarpelaku
sudah berjalan, tetapi kekompakan dan sinergi perlu lebih ditingkatkan

supaya pengembangan wisata bisa berjalan lebih efektif dan berkelanjutan.

Secara umum, Kepala Desa di Sonorejo menunjukkan peran
kepemimpinan yang kuat di garda depan pengembangan wisata desa. Meski
perjalanan masih perlu banyak perbaikan terutama di aspek koordinasi dan
pengembangan fasilitas langkah-langkah positif sudah tampak. Perjalanan
selangkah demi selangkah ini, jika terus dikawal dan didorong bersama,
akan membawa pengelolaan Wisata Embung Sonorejo ke tingkat yang lebih

optimal dan berkelanjutan.

B. Saran

Penelitian ini melahirkan beberapa saran:

1. Buat Pemerintah Desa Sonorejo, jangan berhenti jadi penggerak,
pembina, dan penghubung semua pihak mulai BUMDes, pengelola
wisata, sampai warga. Pembinaan dan pendampingan harus berlanjut,
termasuk memperkuat koordinasi, biar pengelolaan Wisata Embung
Sonorejo makin profesional dan berkelanjutan.

2. Untuk pengelola wisata dan BUMDes, tingkatkan kualitas manajemen.

Perbaiki sistem koordinasi, layani pengunjung sebaik mungkin, tambah
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fasilitas penunjang, dan jangan ragu keluarkan inovasi supaya wisata
Embung Sonorejo makin menarik.

Kepada masyarakat Desa Sonorejo, ayo terus ambil bagian dalam
menjaga kebersihan, keamanan, dan kelestarian kawasan wisata. Jangan
takut memanfaatkan peluang usaha yang ada, biar seluruh warga
merasakan manfaat ekonomi dari wisata ini.

. Untuk peneliti selanjutnya, silakan kembangkan penelitian ini ke aspek
lain bisa strategi pemasaran, pengelolaan berbasis masyarakat,
keberlanjutan pariwisata, atau dampak ekonomi dan sosial. Dengan

begitu, hasil penelitian ke depan pasti lebih lengkap dan mendalam.
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